UCHWALA NR XV/107/2016
RADY MIEJSKIEJ W ULANOWIE

z dnia 22 kwietnia 2016 r.

w sprawie nadania Statutu OSrodkowi Pomocy Spolecznej w Ulanowie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /Dz.U. z 2016r.
poz. 446/ w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej /Dz.U. z 2015r. poz. 163
ze zm./ Rada Miejska w Ulanowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Ulanowie o tresci stanowigcej zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXXV/256/2006 Rady Miejskiej w Ulanowie z dnia 11 maja 2006r. w sprawie
nadania Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Ulanowie.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Ulanéw oraz Kierownikowi Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ulanowie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Ulanowie

Edward Malek
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Zatacznik do Uchwaty Nr XV/107/2016
Rady Miejskiej w Ulanowie
z dnia 22 kwietnia 2016 r.

STATUT
Osrodka Pomocy Spolecznej w Ulanowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne.

§ 1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Ulanowie zwany dalej OSrodkiem dziata na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /j.t. Dz. U. z 2016r., poz. 446/.
2. Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej /j.t. Dz. U. z 2015r., poz. 163 ze zm./.
3. Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych /j.t. Dz. U. z 2015r., poz. 114 ze zm./.

4. Ustawy z dnia ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw /j.t. Dz. U. z
2015r., poz. 859 ze zm./.

5. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej /j.t. Dz. U. z 2015r., poz.
332 ze zm./

6. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny /Dz. U. z 2014r., poz. 1863 ze zm./.
7. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych /j.t. Dz. U. z 2013r., poz. 885 ze zm./.

8. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /j.t. Dz. U. z 2014r.,
poz. 149 ze zm./.

9. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie /j.t. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1118 ze zm./.

10. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2005 r., Nr 179, poz. 1485 ze zm./.

11. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych /j.t. Dz. U. z 2015r., poz. 581 ze zm./.

12. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow /Dz. U. z 2014r., poz. 567
ze zm./

13. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /j.t.
Dz. U. z2015r., poz. 1286 ze zm./.

14. Ustawa z dnia 11 lutego 20161 o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci /Dz. U z 2016r., poz. 195/.
15. Ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych /j.t. Dz. U. z 2014, poz. 1202 ze zm./,

16. Uchwaty nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" na lata 2014-2020 (M. P. z
2013r., poz. 1024/.

17. Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie /j.t. Dz. U. z 2015t., poz. 1390/.

18. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych /j.t. Dz. U. z 2015r., poz. 121 ze
zm./.

19. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki Pracy z dnia 25 pazdziernika 2005r. w sprawie trybu organizowania
prac spotecznie uzytecznych /j.t. Dz. U. z 2011r., Nr 155 poz. 921/.

20. Niniejszego statutu.

§ 2. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy i Miasta Ulan6éw i nie posiada osobowosci prawne;.
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2. Obszar dziatalnosci Osrodka stanowi teren gminy i miasta Ulanow.

3. Os$rodek ma siedzibe w Ulanowie ul. 3-go Maja 19.

4. Osrodek uzywa pieczgci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu.

5. Organem zarzadzajacym i nadzorujacym dziatalno$¢ Osrodka jest Burmistrz Gminy i Miasta Ulanow.

Rozdzial 2.
Cele i zadania osrodka.

§ 3. 1. Celem pomocy spolecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji
zyciowych o0sob i rodzin, ktorych nie sa one w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci, poprzez podejmowanie dzialan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia tych osob i rodzin oraz
ich integracje ze §rodowiskiem.

2. Pomoc Spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

§ 4. 1. Cele wymienione w § 3 Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje wykonujac:
1/ zadania wlasne gminy,
2/ zadania obowigzkowe okreslone w ustawach,
3/ zadania zlecone i powierzone.

2. Cele te Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje poprzez:

1/ tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym rozbudowe niezbgdne;
infrastruktury socjalnej,

2/ analizg 1 ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej,
3/ przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawami $wiadczen,

4/pobudzanie spotecznej aktywno$ci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb indywidualnych i
rodzin,

5/ prace socjalng rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa, skierowang na pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie odpowiednich
ol spotecznych oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu celowi,

6/ realizacje¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
7/rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
8/ realizacje zadan przewidzianych w przepisach szczegdétowych.

Rozdzial 3.
Zadania wlasne gminy realizowane przez Osrodek.

§ 5. 1. Do zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym, wykonywanych
przez Osrodek Pomocy Spotecznej nalezy w szczegolnosci:

1/ opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych i
innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

2/ sporzadzanie oceny zasobOw pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej i
demograficzne;j,

3/ udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym,
4/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,
5/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

6/ przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego,

7/ przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,
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8/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu imozliwosci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

9/ optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w
zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niezamieszkujgcymi matkg, ojcem lub rodzenstwem,

10/ praca socjalna,

11/ organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi,

12/ prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
13/ dozywianie dzieci,
14/ sprawienie pogrzebu w tym osobom bezdomnym,

15/ kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu,

16/ pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

17/ sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, rowniez w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

18/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

19/ optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych,

2. Ponadto do zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy spolecznej realizowanych przez Osrodek nalezy:
1/ przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

2/ przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze,

3/ prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4/ podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w
tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5/ opracowanie i realizacja projektéw socjalnych,

6/ wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o
wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach
oraz realizacji Programu Aktywizacji iIntegracji, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy.

§ 6. 1. Zadania wlasne gminy realizowane przez Osrodkowi Pomocy Spolecznej na podstawie innych ustaw:
1/ wspieranie rodziny w systemie pieczy zastgpczej poprzez:
a/ prowadzenie postgpowan w sprawach z zakresu wspierania rodzin,

b/ ustanawianie rodzin wspierajacych lub zawieranie i rozwigzywanie umow z rodzinami wspierajacymi,
okreslajacych zasady zwrotu kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy w zakresie:

- opieki i wychowania dziecka,
- prowadzenia gospodarstwa domowego,
- ksztaltowania i wypehiania rol spotecznych,
¢/ opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny,

d/ tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
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e/ tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego, oraz praca z
rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych przez:

- zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnoSci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa,

- organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych,

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
f/ finansowanie:

- podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

- kosztow ponoszonych przez rodziny wspierajace, zwigzanych z udzielaniem pomocy,

g/ wspoétfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym,

h/ sporzadzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

i/ prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy,

j/ pomoc rodzinom w wychowaniu dzieci. .

2. Prowadzenie postgpowan w sprawie przyznawania $wiadczen wychowawczych na podstawie upowaznienia
Burmistrza Gminy i Miasta Ulanow.

3. Realizacja zadan wynikajacych z wydawania Kart Duzej Rodziny.

Rozdzial 4.
Zadania zlecone realizowane przez OSsrodek.

§ 7. 1. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej
nalezy w szczegolnos$ci:

1/ przyznawanie i wyptacanie zasitku celowego na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczna,

2/ organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania oraz
prowadzenie i rozwoj osrodkéw wsparcia dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi,

3/ realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

4/ $rodki na realizacje 1 obsluge wyzej wymienionych zadan zapewnia budzet panstwa,

5/ przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

6/ wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

2. Ponadto do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez Osrodek Pomocy
Spotecznej nalezy:

1/ prowadzenie postepowan w sprawach §wiadczen rodzinnych, a takze wydawania w tych sprawach decyzji;

2/ prowadzenie postepowan w sprawach §wiadczen funduszu alimentacyjnego, a takze wydawania w tych
sprawach decyz;ji,

3/ prowadzenie postgpowan w sprawach §wiadczen wychowawczych, a takze wydawanie w tych sprawach
decyzji.

4/ zasiek dla opiekuna.
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Rozdzial S.
Organizacja i zarzadzanie o§rodkiem.

§ 8. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka, zwany dalej Kierownikiem, ktory reprezentuje Osrodek na
Zewnatrz.

2. Kierownik jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

§ 9. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie i w zakresie okreslonym w pelnomocnictwie udzielonym
przez Burmistrza Gminy i Miasta Ulanow.

§ 10. Kierownik ustala zasady wynagradzania, premiowania i nagradzania pracownikéw w formie regulaminu.

§ 11. 1. Struktur¢ organizacyjng Osrodka zatwierdza Burmistrz Gminy i Miasta Ulanéw na wniosek
Kierownika.

2. Organizacj¢ wewngetrzng oraz zasady dziatania Osrodka, okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez
Kierownika.

§ 12. 1. Burmistrz udziela Kierownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej upowaznienia w wypadkach
przewidzianych w odregbnych ustawach.

2. Upowaznienie moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek Kierownika Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§ 13. Nadz6r nad realizacja przez Osrodek zadan z zakresu pomocy spotecznej sprawuje Wojewoda
Podkarpacki.

Rozdzial 6.
Majatek i gospodarka finansowa osrodka.

§ 14. Majatek Osrodka jest wlasnoscig Gminy i Miasta Ulanow.

§ 15. 1. Burmistrz Gminy i Miasta Ulanéw zapewnia Osrodkowi do prowadzenia dziatalnos$ci budynek,
urzadzenia, sprzgt i wyposazenie pomieszczen.

2. Wyposazenie pomieszczen oraz pracownikow w odziez robocza, ochronng, $rodki czysto$ci zakupuje
Osrodek lub wyptaca ekwiwalent ze srodkow pienigznych do wysoko$ci okreslonej w planie finansowym kierujac
si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 16. Osrodek dziata w formie jednostki budzetowe;.
§ 17. 1. Wydatki na realizacje¢ zadan wlasnych pokrywane sg z budzetu Gminy.
2. Na realizacj¢ zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej $rodki zapewnia budzet Panstwa.

§ 18. 1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, sporzadzany przez Kierownika Os$rodka
na podstawie budzetu Gminy uchwalonego przez Rad¢ Miejska, przyjmowany przez Burmistrza Gminy i Miasta
Ulanéw w formie zarzadzenia jako element uktadu wykonawczego do budzetu gminy.

2. W planie finansowym Osrodka w ciagu roku moga by¢ dokonywane zmiany w nastepstwie uchwat Rady
Miejskiej lub zarzadzen Burmistrza Gminy i Miasta Ulandw.

§ 19. 1. Osérodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa i pokrywa wydatki ze §rodkow otrzymanych z
budzetu Gminy, a uzyskane dochody odprowadza do tego budzetu.

2. Osrodek rozlicza si¢ z dochoddéw i wydatkow oraz z otrzymanych srodkéw na wydatki budzetowe na
zasadach ustalonych dla jednostek budzetowych.

3. Kierownik Osrodka moze tworzy¢ $rodki specjalne na zasadach okreslonych w odregbnych przepisach.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe.

§ 20. 1. Kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu.

2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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