1.

a)
b)

Urzad Gminy i Miasta w Ulanowie
ul. Rynek 5, 37-410 Ulanéw

Burmistrz Gminy i Miasta Ulanow
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Inspektora ds. inwestycji
nazwa stanowiska pracy

Wymagania niezbedne:
dyplom ukonczenia studiéw wyzszych na kierunku budownictwo,

uprawnienia bez ograniczen badz w ograniczonym zakresie, co najmniej jedne z nizej
wymienionych:

- konstrukcyjno-budowlane do kierowanie robotami budowlanymi,

- drogowe,

- instalacyjne w zakresie sieci,

- architektoniczne

co najmniej S-letni staz pracy lub co najmniej 5 lat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
zgodnej z wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu,

biegta znajomos$¢ zagadnien prawa budowlanego, realizacji inwestycji i zamowien
publicznych,

umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia procesu inwestycyjnego,

umiejetnos¢ sporzadzania kosztorysow oraz ich weryfikagj,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnoséci prawne;j i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku,
wysoka kultura osobista, komunikatywnosé,

sprawna organizacja pracy,

sumiennos¢ w wykonywaniu obowigzkow i bezstronnosé,

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
¢)

d)

e)

umiejgtnos¢ zaréwno samodzielnego wykonywania zadan, jak i pracy w zespole,
umiejgtnosc myslenia strategicznego i analitycznego,

znajomosC¢ przepisow z zakresu kodeksu postgpowania administracyjnego, finansow
publicznych, samorzadu gminnego, kodeksu cywilnego,

inne uprawnienia, dodatkowe $wiadectwa, certyfikaty,

przynaleznosc do Izby Inzynierow Budownictwa.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przygotowywanie, prowadzenie i nadzorowanie inwestycji gminnych i remontéw, w tym:

a)

b)

przygotowanie zlecen na wykonanie dokumentacji inwestycji oraz nadzorowanie procesu
uzgadniania,

przygotowywanie dokumentow niezbednych do uzyskania decyzji i pozwolen na budowe,



c) biezaca kontrola inspektorow nadzoru nad realizacjg inwestycji zleconych wykonawcom
/dotyczy inwestycji, przy ktérych pracownik nie petnieni roli inspektora nadzoru/,

d) przygotowanie projektow uméw z kontrahentami w zakresie inwestycji i remontéw oraz
prowadzenie dokumentacji z tym zwigzane;j,

€) organizowanie badz wspétudziat w organizowaniu przetargéw na prace projektowe
i wykonawcze.

2. Sporzadzanie wnioskow w zakresie pozyskiwania zewnetrznych $rodkow finansowych na

realizacje inwestycji /$rodki z UE, $rodki krajowe/,

3. Petnienie funkcji inspektora nadzoru w zakresie okreslonym przez prawo budowlane,

4. Egzekwowanie prawidlowosci i rzetelnosci realizacji uméw z wykonawcami, w tym gwarancji,

rekojmi i odbiorow technicznych oraz wykonywanie przegladéw technicznych przed uptywem

gwarancji,

5. Rozliczanie prowadzonych inwestycji,

6. Sporzadzaniem sprawozdan z zakresu zadan na stanowisku pracy,

7. Sporzadzanie dokumentacji po zakonczeniu inwestycji w celu przekazania do majatku gminy,

8. Opracowanie niezbednych analiz i prognoz finansowych inwestycji,

9. Analizowanie zmian w przepisach prawnych w zakresie dziatania stanowiska,

10. Sporzadzaniem planéw dochodéw i wydatkow z zakresu dziatania stanowiska pracy na

dany rok budzetowy,

11. Scista wspolpraca z Referatem Finansowym w zakresie realizacji budzetu oraz

stanowiskiem ds. gospodarki przestrzennej przy realizacji inwestycji i opracowywaniu planu

przestrzennego zagospodarowania,

12. Zastgpstwo inspektora ds. zamoéwien publicznych.

4. Warunki pracy
1) praca w petnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace,

2) stanowisko administracyjno — biurowe, praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz.,

3) bezposredni kontakt z petentami, wysitek umystowy, konieczno$é szybkiego reagowania
i podejmowania decyzji,

4) praca w siedzibie Urzedu (budynek pigtrowy, bez windy),

5) praca na stanowisku, obok pracy biurowej obejmuje takze wyjazdy i prace w terenie,

6) pierwsza umowa o prace na czas okreslony, nastepnie mozliwosé¢ jej przediuzenia lub
zawarcie umowy na czas nieckreslony,

7) w przypadku osob podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
umoweg o prace zawiera sig na czas okreslony (nie diuzszy niz 6 miesiecy). W czasie
trwania umowy organizuje sie stuzbe przygotowawcza konczaca sie egzaminem,
ktérego pozytywny wynik jest warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika.

5. W miesigcu sierpniu 2017r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

w Urzedzie Gminy i Miasta Ulanéw, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV) z przebiegiem dotychczasowej pracy zawodowej oraz dos$wiadczeniem
zawodowym (kserokopie swiadectw pracy),
b) list motywacyjny,
c) dokument po$wiadczajacy wyksztatcenie / kserokopia dyplomu lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow/,



d) dokument potwierdzajacy uprawnienia budowlane oraz lub drogowe,

e) kwestionariusz osobowy (do pobrania z BIP-u Urzedu lub na sekretariacie Urzedu),

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

g) oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe badz kserokopia posiadanego waznego zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o niekaralnosci kandydata uzyskane z Krajowego Rejestru
Karnego,

h) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

i) kserokopia dowodu osobistego,

j) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,

k) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do ziozenia
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

List Motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy, wymagane o$wiadczenia winny by¢ opatrzone
wiasnorecznym podpisem kandydata do zatrudnienia. Oferty zawierajgce nie podpisane
dokumenty i o$wiadczenia nie beda rozpatrywane.

Whytoniony w drodze naboru kandydat na pracownika samorzadowego zobowigzany bedzie
do ztozenia o$wiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy i Miasta w Ulanowie przy ul. Rynek 5 w godzinach pracy
Urzedu lub drogg pocztowa na adres: Urzad Gminy i Miasta w Ulanowie, ul. Rynek 5
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora ds. inwestycji”.

Termin skiadania dokumentow aplikacyjnych: do dnia 02.10.2017r. do godz. 15.00.
O zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data wplywu do Urzedu Gminy i Miasta
w Ulanowie.

Nie ma mozliwosci przesytania ofert drogg elektroniczna.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Lista kandydatow, ktorzy spetnig wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu o naborze
umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy i Miasta w Ulanowie oraz
na tablicy informacyjnej w Urzedzie.

Osoby te Komisja Konkursowa powiadomi o terminie i miejscu przeprowadzenia naboru /rozmowa
kwalifikacyjna i test ze znajomosci przepisow wskazanych w ogloszeniu badz tylko trozmowa
kwalifikacyjna/. Powiadomienie nastapi drogg telefoniczng na wskazany numer telefonu

w dokumentach aplikacjnych.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
i Miasta w Ulanowie oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016r.,poz. 922 j.t.) oraz ustawg z dn. 21.11.2008r. o pracownikach samorzgadowych
(Dz. U. z 2016r., poz. 902j.t.)".

Weomew duia 1809 2081,




