Urzad Gminy i Miasta
w Ulanowie
ul. Rynek 5, 37-410 Ulanow

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Inspektor ds. podatkéw i optat lokalnych

w Referacie podatkow i optat lokalnych
nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:

k)
1)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnej i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku,
wyksztatcenie wyzsze magisterskie o kierunku administracja lub ochrona srodowiska lub
prawo,

co najmniej czteroletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy w organach
administracji samorzadowej lub parnstwowej,

dobra znajomos¢ obstugi komputera,

umiejetnosé sporzadzania pism w postepowaniu administracyjnym,

znajomos¢ przepisOw z zakresu: prawa administracyjnego i ustroju jednostek samorzadu
terytorialnego, ustawy ordynacja podatkowa, ustawy o podatkach i optatach lokalnych,
ustawy o podatku rolnym, ustawy o podatku leSnym, ustawy o zwrocie podatku akcyzowego
zawartego w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej, ustawy o
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy o odpadach, ustawy prawo zamowien
publicznych,

wysoka kultura osobista, komunikatywnosc,

sprawna organizacja pracy,

m) sumienno$¢ w wykonywaniu obowigzkéw i bezstronnosc.

a)
b)

Wymagania dodatkowe:

posiadanie prawo jazdy kat. B,

umiejetnos¢ zarébwno samodzielnego wykonywania zadan, jak i pracy w zespole.

3. Mile widziane posiadanie kwalifikacji pozwalajacych na powierzenie wykonywania

zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadzie pracy.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

b)

c)

wykonywanie czynnosci zwigzanych z wymiarem zobowigzan podatkowych osdb prawnych
— podatek rolny, podatek lesny, podatek od nieruchomosci,
przyjmowanie i kontrola deklaracji podatkowych oséb prawnych,

prowadzenie urzadzen ksiegowych zobowigzan pienieznych oséb prawnych,



d) realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej wynikajgcych z ustawy z dnia
10 marca 2006r. o zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napedowego
wykorzystywanego do produkcji rolnej — przyjmowanie wnioskéw, redagowanie decyzji,
rozliczanie dotacji,

e) wydawanie zaswiadczen dla interesantéw w sprawach: posiadania gospodarstwa rolnego, o
stanie majatkowym, o nie zaleganiu w podatkach lub stwierdzajacych stan zalegtosci,

f) realizowanie zadan nowego systemu gospodarowania odpadami komunalnymi
wynikajgcego ze znowelizowanych przepiséw ustawy o porzadku i czystosci w gminie, mi.:

wspotudziat w opracowywaniu dokumentéw, uchwat i aktéw prawa miejscowego wynikajgcych
z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach,

prowadzenie bazy danych nieruchomosci potozonych na terenie gminy, stuzacej do ustalenia
wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

przyjmowanie, analiza i weryfikacja deklaracji skladanych przez wtascicieli nieruchomosci,
przygotowywanie prowadzonych w zwigzku z systemem gospodarowania odpadami
komunalnymi postepowan o udzielenie zamdéwien publicznych,

egzekucja naleznosci za odbieranie odpadéw,

przygotowywanie i przedkfadanie odpowiednim organom, przewidzianych prawem
sprawozdan i informacji dot. gospodarowania odpadami,

redagowanie decyzji administracyjnych w przypadku uchylania sie od uiszczania optat,
stwierdzenia zalegtosci lub zanizania opfat za gospodarowanie odpadami,

biezaca analiza finansowa funkcjonowania systemu,

g) odpowiedzialno$¢ za ochrone przetwarzanych danych osobowych.

Warunki pracy

1) praca w petnym wymiarze czasu pracy,

2) bezposredni kontakt z petentami, wysitek umystowy,

3) praca w siedzibie Urzedu (budynek pietrowy),
4) praca na stanowisku obok pracy biurowej obejmuje takze wyjazdy i prace w terenie.
W miesigcu pazdzierniku 2012r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
Urzedzie Gminy i Miasta Ulanow, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosi mniej niz 6 %.
Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV) z przebiegiem dotychczasowej pracy zawodowej oraz dos$wiadczeniem
zawodowym (kserokopie $wiadectw pracy),
b) list motywacyjny,
c) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie / kserokopia dyplomu lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow/,
d) kwestionariusz osobowy (do pobrania z BIP-u Urzedu lub na sekretariacie Urzedu)

¢) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

f) os$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe badZ kserokopia posiadanego waznego zaswiadczenia
zawierajgcego informacje o niekaralnosci kandydata uzyskane z Krajowego Rejestru
Karnego,

g) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni

praw publicznych,



h) kserokopia dowodu osobistego,

i) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,

j) kandydat, ktory zamierza skorzystac¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do ztozenia

wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé.

Wytaniany w drodze naboru kandydat na pracownika samorzadowego zobowigzany bedzie
do ztozenia oswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarcze;.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy i
Miasta w Ulanowie lub pocztg na adres: Urzad Gminy i Miasta w Ulanowie, ul. Rynek 5, z
dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora do spraw podatkéw i optat lokalnych
w Referacie podatkéw i optat lokalnych”, w terminie do dnia 29 listopada 2012r., w godzinach
pracy Urzedu.

W przypadku przestania przez kandydata dokumentéw pocztg, za date doreczenia do Urzedu
uwaza sie dzien wptywu oferty na sekretariat do godz. 13-te;j.

Nie ma mozliwosci przesytania ofert drogg elektroniczna.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawg z dn. 21.11.2008r. o pracownikach

samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6znigjszymi zmianami)”.
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